DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL

San Martin de los Llanos- Meta, 30 de enero de 2024 T
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JOHN GERMAN RAMIREZ HERNANDEZ

Alcalde Municipal
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Cordial saludo:

Por medio de la presente me permito remitir a su Despacho el Acuerdo No 002 del 30

de enero de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOQS DE NIVEL CENTRAL

AA4LAABAL A BisE S ANBL BES w Adiw &

DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META”

concejo@sanmartin-meta.gov.co

Carrera 52 No. 4 — 75 Celular-320 852 6006
Acuerdo No 002
De 30 de enero de 2024
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DEPARTAMENTO DEL META (T
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No 002 DE 2024
(ENERO 30 DEL 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA
LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS DE NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO

DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META, en
uso de sus atribuciones legales en especial las conferidas por la Constitucién Nacional,

>

la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 313 numeral 6 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra
que corresponde al Concejo Municipal “Determinar la estructura de la
administracién municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de
remuneracién correspondientes a las distintas categorfas de empleos; crear, a
iniciativa del alcalde, establecimientos ptblicos y empresas industriales o

comerciales y autorizar la constituciéon de sociedades de economia mixta”.

Que en desarrollo de la Ley 4° de 1992, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto
No. 0896 de 2023 "Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los
Gobernadores, Alcaldes y empleados ptblicos de las entidades territoriales y se
dictan disposiciones en materia prestacional.

Que, conforme a lo anterior, la Corporacién Publica Municipal es competente
para fijar las escalas de remuneracién de las distintas categorfas de empleos de

la administracién municipal de San Martin de los Llanos Meta para la vigencia

fiscal 2024.

Que el decreto nimero 0896 del 2 de junio de 2023 fijé los limites maximos
salariales de los gobernadores alcaldes y empleados piiblicos de las entidades
territoriales y dictd disposiciones en materia prestacional.

Que el articulo 8° del Decreto No 0896 de 2023, establece que ningin
empleado publico de las entidades territoriales podra percibir una asignacion
bésica mensual superior a los limites maximos establecidos para el alcalde.
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DEPARTAMENTO DEL META (T :
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS E
CONCEJO MUNICIPAL
F. Que el articulo primero del Decreto Municipal No 137 del 24 de octubre de
2023, fij6 la categoria 62 para el municipio de San Martin de los Llanos Meta
durante la vigencia fiscal 2024.

G. Que el pasado 23 de noviembre de 2023, mediante radicacién
50001233300020230023500 el Tribunal Administrativo del Meta sala sexta
oral magistrado ponente Héctor Enrique Rey Moreno declar¢ la invalidez por
inconstitucionalidad e ilegalidad de los articulos 3°, 4°, 5° y 6° del Acuerdo
municipal No 009 del 14 de agosto de 2023 “por medio del cual se estableci6 el
salario del alcalde municipal y se fijaron las escalas de remuneracion
correspondientes a las distintas categorias de empleos de la planta de personal
del municipio de San Martin de los llanos para la vigencia fiscal comprendida
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023 y se dictan otras

disposiciones v se fijan las escalas de viaticos”.

H. Que actualmente la administracién municipal no dispone del instrumento
jurfdico que sirva de base constitucional y legal que defina la estructura de la
administracién municipal,

En virtud de lo cual.
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categorizacién establecida mediante Decreto No 137 del 24 de octubre de 2023 fijese
como limite méaximo salarial para las diferentes categorfas de empleos del municipio
de San Martin de los Llanos Meta, los siguientes:

NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO $3.826.637
ASESOR $3.526.637
I, PROFESIONAL £3.220.259
TECNICO $2.693.087
ASISTENCIAL $2.070.357
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL
ARTICULO SEGUNDO: LIMITE A LA REMUNERACION: Ninglin funcionario de la
entidad territorial podrid devengar una remuneracién total superior a la que
corresponde por todo concepto al Alcalde Municipal.

ARTICULO TERCERO: VIATICOS DEL ALCALDE: De conformidad con lo establecido
en el Decreto Nacional No. 0896 de 2023, El valor y las condiciones para el
otorgamiento de los viaticos en las comisiones de servicios del Alcalde Municipal,
corresponder4 a lo establecido por el Gobierno Nacional para los empleados publicos
de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional; a su vez se tendra en cuenta, igualmente, lo
sefialado en la Ley 136 de 1994 y demas normas que la modifiquen o reglamenten.

PARAGRAFO. TOPE PARA AL RECONOCIMIENTO DE VIATICOS: El tope maximo
para el reconocimiento de viticos diarios para comisiones al interior del pais del
Alcalde Municipal seré el correspondiente para el Alcalde de Municipio o Distrito de
cuarta categoria, de acuerdo con la escala de viaticos fijada por el Gobierno Nacional.
ARTICULO CUARTO: BONIFICACION DE DIRECCION: La bonificacién de direccion
para el Alcalde Municipal continuara reconociéndose en los mismos términos y
condiciones a que se refiere el Decreto 4353 2004, modificado por el Decreto 1390 de
2008, y las demas normas que los modifiquen o adicionen.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir del 12 de enero de
2024.

Secretaria General
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL

FL RESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS -
META

HACE CONSTAR

Que el Acuerdo No 002 del 30 de enero del 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJALA
ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE
EMPLEOS DE NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
META” Recibi6 los debates reglamentarios, con presentacién de ponencia el dia 23 de
enero del afio vigente y aprobacion en primer debate de Comisién accidental el dia 26
de enero del afio 2024.

JjO MBERTO FLOREZ ROJAS
oordinddor Comisién accidental

Y el segundo debate en sesién extraordinaria el dia 30 de enero del 2024.

Pr51dente Conce]0 Mun1c1pal
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN MARTIN DE
LOS LLANOS

CERTIFICAN

Que el Acuerdo No 002 del 30 de enero de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE
EMPLEOS DE NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
META” Fue aprobado en segundo debate en sesion de plenaria extraordinaria, el dia
(30) de enero de dos mil veinticuatro (2024)

FEste acuerdo fue tratado y aprobado en Primer debate reglamentario como Proyecto
de Acuerdo No 003 del 2024, el dia 26 de enero del 2024.

Se expide en san Martin de los Llanos-Meta el dfa (30) del mes de enero del afio 2024

GLADYS NA NERNANDEZ SANCHEZ
Setretaria General
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DEPARTAMENTO DEL META j
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCEJO MUNICIPAL . i

PRESIDENTE COMISION SEGUNDA Y LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS -META

CERTIFICAN

Que el Proyecto de Acuerdo No 003 del 17 de enero de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL
SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DE EMPLEOS DE NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN
DE LOS LLANOS META” que dio origen al Acuerdo No 002, recibi6 el primer debate
reglamentario y fue aprobado por esta comisién el (26) de enero del dos mil
veinticuatro (2024).

Se expide en san Martin de los Llanos-Meta el dfa (30) del mes de enero del afio 2024

MR

TO PL.OREZ ROJAS GLADYS MARNNA HERNANDEZ SANCHEZ
bmisidn accidental Secretaria General
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Municipio de San Martin de los Llanos

%\ ALCALDlA Alcaldia Municipal
SAN MARTIN

DE LOS LLANOS e e

P g}
INFORME SECRETARIAL: San Martin de los Llanos, Treinta (30) de Enero de Dos Mil Veinticuatro
(2024). En la fecha se recibi¢ el Acuerdo No 002 de enero 30 de 2024, POR MEDIO DEL
CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DEL

MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META, Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES, proveniente del Honorable Concejo Municipal y pasa al Despacho del sefior
Alcalde Municipal, para su SANCION y PUBLICACION respectiva.

ST

ecretana de Gob|erno

SANCION Y PUBLICACION

De conformidad con lo establecido en articulo 76 y 81 de la Ley 136 de 1994, se SANCIONA y se
ordena PUBLICAR, el Acuerdo No 002 de Enero 30 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE

FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DEL

MUNIC!PIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES vy se envia copia a la sefiora Gobernadora del Departamento para su REVISION

de conformidad con lo establecido en el numeral 10° del articulo 305 de la Constitucion Nacional

concordante con lo normado en €l articulo 82 de la ley 136 de 1994.

El Alcalde Municipal,

Secretaria de Gobierno,

Calle 5 N° 4 - 75, Barrio Fundadores, San Martin de los Llanos - Meta
(+57) 8 6:18 5158 Ext 10
contactenos@sanmartin-meta.gov.co




Municipio de San Martin de los Llanos

ALCALDEA 2 . Alcaldia Municipal
AN AR' Secretaria de Gobierno

AVISO

SE FIJA EN CARTELERA EL ACUERDO N° 002 del 30 enero
dei 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL
PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEO DEL NIVEL CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META.

HOY 30 DE ENERO DE 2024 A LAS 2: OO P.M, Y SE DESFIJA A LAS 2:00 P.M
— DEL SIGUIENTE DIA

_ _ i
V°B®: Reviso: Ross Leydy Troncoso Olaya SECRETARIA DE GOBIERNO a4 ]
Digitd: Maria Gladys Lopez AUXILIAR ADMINISTRATIVA q [1,.«(4[4- | W]
[]

Carrera 5 N° 4 — 75, Barrio Fundadores, San Martin de los Llanos,
www.sanmartin-meta.gov.co
Email: gobierno@sanmartin-meta.gov.co
Celular: 311592 2682




Municipio de San Martin de los Llanos
Alcaldia Municipal

CERTIFECAC!ON

Publicacion del ACUERDO No 002 DEL 30 DE ENERO DE 2024 de enero de
2024, "POR MEDIO DEL.CUAL SE-FIJA:LA ESCALA DE. REMUNERACION
SALARIAL PARA LAS DIFERENTES -CATEGORIAS DE: EMPLEOS DE NIVEL
CENTR.L\.L DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN-DE LOS LLANOS META"; el cual
se encuentra publicada desde ‘el.dia 30 de enero de 2024 en‘la pagina Web de la
alcaldia de San: Martin de Los Llancs —. -Meta; 'en. el_Menu. TRANSPARENCIA Y
ACCESOALAINFORMACION PUBLICA, Submenu: 2. Normatividad ftem: 2.1.
Normativa de la Entldad (Actas, Acuerdos, Circulares, Constntucnon Politica de
Colombia, Decretos Leyes Ordenanzas Resolucrones Otros Clasn‘xcacnon
Acuerdos: iy e i 1

Enlace de Pubhcacnon hitps: llwww sanmartm-
meta.gov. colTransparenCIa/PaqmasINormathad aspx#lnplwewHash%badd
20-fff3-447¢c-b3dc-ch65c6de2fab=WebPartiD%3D%7 B83BADD20--FFF3--447C-
-B3DC--CBBSCGDE2FA6%7D-F|lterF|eld1%3DA%255Fx00f1 %255Fo-

FllterValue1%3D2024‘ 5
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Alcaidia de San Martin / Transparencia / Normatividad

NORMATIVIDAD

v Hombes Deserpate Focea Afow

? Clasificacidn : Actus (1)

< Ciasificactén 1 Acusrdos {2) * =]
ACUERDO 00T  POR MEDIO DEL CUAL SE CREAN CODIGOS PRESUPUESTALES 2028

DE 024 ¥ SEADICIONAN AL PRESUPUESTO DE RENTAS, INGRESOS RECURSO DE CAPITAL, SERVICIO A LA DEUDA ENERO 5
Y GASTOS PARA LA VIGENCIA 2024 DEL MURIGIPIO DIE SAN MARTIN DE LOS LLANGS- META, LOS ]
RECURSOS DE SUPERAVIT FISCAL 1
ACUERDQ 0802 POR MEDIO DEL CUAL SE FiJA LA ESCALA DE REMUNERACISHN 30 2023 4
DE 2024 SALAFUAL PARA LAS DIFERENTES CATEGOHIAS DE EMPLEOCS DE NIVEL GENTR LAL DEL MUNICIPIO DE SAN  ENERO

MARTIN DE LOS LLANOS META™
¥ Clasificacién : Resoluclones {4}

Dada en el Municipio de San Martln de Los Llanos Meta el fremta (30) de enero
de 2024, i _ ,

l Tic’ s SAN MARTIN : :
‘CONTRATISTA =

Carrera 5 N° 4 — 75, Barrio Fundadores, San Martin de los Llanos.
www.sanmartin-meta.gov.co
Email: gobierno@sanmartin-meta.gov.co
Celular: 311 592 2682




