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Referercia: Exposicion-de-Meotivos al Proyecto de acuerdo “POR MEDIO DEL .~ g
CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL NIVEL CENTRAL DEL
MUNICI#1O DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS META”

Honorahles concejales.

Por medio del presente me permito presentar la correspondiente exposicion
de motivos al proyecto de acuerdo del asunto de conformidad con los
siguientes analisis:

1. DE ORDEN CONSTITUCIONAL.

El numeral 3o del articulo 287 de la Constitucién Nacional preceptia que las
entidades territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus intereses,
y dentro de los limites de la Constitucién y la ley.

En estricto sentido el numeral 6° del articulo 313 constitucional establece que
es comjetencia del Concejo Municipal “Determinar la estructura de la administracion
municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de remuneracion
correspondientes a las distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde,
establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion
de sociedades de economia mixta”.

Por su parte, el articulo 315 de la Carta Magna consagré que es atribucién
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del Alcalde Municipal:
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Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente;”

Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas
de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y
los demas que estime convenientes para la buena marcha del municipio.

“Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podra
crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado.

2. DE ORDEN LEGAL.

El proyecto de acuerdo referido se fundamenta en lo establecido en el Articulo
71 de la Ley 136 de 1994 que establece:

“Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por los concejales, los alcaldes y
en materias relacionadas con sus atribuciones por los personeros, los contralores y las
Juntas Administradoras Locales. También podran ser de iniciativa popular de acuerdo
con la Ley Estatutaria correspondiente”. a su vez, el paragrafo 1° del articulo en
comento establece que “Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3, y 6 del
articulo 313 de la Constitucion Politica, sélo podran ser dictados a iniciativa del alcalde”.

Que el articulo 313 numeral 6 de la Constitucion Politica de Colombia,
consagra que corresponde al Concejo Municipal “Determinar la estructura de
la administracion municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas
de remuneracién correspondientes a las distintas categorias de empleos;
crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas
industriales o comerciales y autorizar la constitucidn de sociedades de
economia mixta”.

Que en desarrollo de la Ley 4° de 1992, el Gobierno Nacional expidi6 el
Decreto No. 0896 de 2023 "Por el cual se fijan los limites maximos salariales
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de los Gobernadores, alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional.

Que, conforme a lo anterior, la Corporacion Publica Municipal es competente
para fijar las escalas de remuneracion de las distintas categorias de empleos
de la administracién municipal de San Martin de los Llanos Meta para la
vigencia fiscal 2024.

El decreto No 0896 del 2 de junio de 2023 fijé los limites maximos salariales
de los gobernadores alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales y dictd disposiciones en materia prestacional.

El articulo 8° del Decreto No 0896 de 2023, establece que ningin empleado
publico de las entidades territoriales podra percibir una asignacion basica
mensual superior a los limites maximos establecidos para el alcalde.

Es de anotar que como precedente legal se tiene que el pasado 23 de
noviembre de 2023, mediante radicacion 50001233300020230023500 el
Tribunal Administrativo del Meta sala sexta oral magistrado ponente Héctor
Enrique Rey Moreno declaré la invalidez por inconstitucionalidad e ilegalidad
de los articulos 3°, 4°, 5° y 6° del Acuerdo municipal No 009 del 14 de agosto
de 2023 “por medio del cual se establecio el salario del alcalde municipal y
se fijaron las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas
categorias de empleos de la planta de personal del municipio de San Martin
de los llanos para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de eneroy el 31
de diciembre de 2023 y se dictan otras disposiciones y se fijan las escalas de
viaticos”, dejando el municipio sin el instrumento juridico de base
constitucional y legal que defina la estructura de la administracion municipal
con base en la cual de acuerdo con las atribuciones constitucional y legales,
el ejecutivo municipal fije los emolumentos de los diferentes empleos de la
planta de personal del municipio.

3. DE CONVENIENCIA
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Como se menciona en la parte motiva del proyecto de Acuerdo del asunto, el
pasado 23 de noviembre de 2023, mediante  radicacion
50001233300020230023500 el Tribunal Administrativo del Meta sala sexta
oral magistrado ponente Héctor Enrique Rey Moreno declaro6 la invalidez por
inconstitucionalidad e ilegalidad de los articulos 3°, 4°, 5°'y 6°del-Acuerdo
municipal No 009 del 14 de agosto de 2023 “por medio del cual se establecio
el salario del alcalde municipal y se fijaron las escalas de remuneracion
correspondientes a las distintas categorias de empleos de la planta de
personal del municipio de San Martin de los llanos para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023 y se dictan
otras disposiciones y se fijan las escalas de viaticos”, dejando el municipio sin
el instrumento juridico de base constitucional y legal que defina la estructura
de la administracién municipal con base en la cual de acuerdo con las
atribuciones constitucional y legales, el ejecutivo municipal fije los
emolumentos de los diferentes empleos de la planta de personal del municipio
y se reconozcan los pagos de las obligaciones salariales y prestacionales de
los empleados de la administracion municipal.

De acuerdo con lo anterior, pongo a consideracion para su estudio y posterior
aprobacién, el presente proyecto de acuerdo para que se estudie su
aprobacién dentro del marco de las competencias de esa honorable
corporacion. :

Del Honorable Concejo Municipal.

JOHN GERMAN RAMIREZ HERNANDEZ
Alcalde Municipal.
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PROYECTO DE ACUERDO No. 003
e ———————t
( enero 16 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION

Municipio de San Martin de los Llanos

ALCALDIA Alcaldia Municipal

SALARIAL PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS DEL //

NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
META

#
e

y
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN MARTIN DE LoS”
LLANOS META, en uso de sus atribuciones legales en especial las
conferidas por la Constitucién Nacional, la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de
2012y,

CONSIDERANDO

A. Que el articulo 313 numeral 6 de la Constitucion Politica de Colombia,
consagra que corresponde al Concejo Municipal “Determinar la
estructura de la administracion municipal y las funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las
distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde,
establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales y
autorizar la constitucion de sociedades de economia mixta”.

B. Que en desarrollo de la Ley 4° de 1992, el Gobierno Nacional expidid
el Decreto No. 0896 de 2023 "Por el cual se fijan los limites maximos
salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las
entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia
prestacional.

C. Que, conforme a lo anterior, la Corporacién Publica Municipal es
competente para fijar las escalas de remuneracion de las distintas
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categorias de empleos de la administracién municipal de San Martin
de los Llanos Meta para la vigencia fiscal 2024.

D Que el decreto nimero 0896 del 2 de junio de 2023 fijo los limites
maximos salariales de los gobernadores alcaldes y empleados publicos
de las entidades territoriales y dicté disposiciones en materia
prestacional.

E Que el articulo 8° del Decreto No 0896 de 2023, establece que ningun
empleado publico de las entidades territoriales podra percibir una
asignacion basica mensual superior a los limites maximos establecidos
para el alcalde.

F. Que el articulo primero del Decreto Municipal No 137 del 24 de octubre
de 2023, fij6 la categoria 62 para el municipio de San Martin de los
Llanos Meta durante la vigencia fiscal 2024.

G. Que el pasado 23 de noviembre de 2023, mediante radicacion
50001233300020230023500 el Tribunal Administrativo del Meta sala
sexta oral magistrado ponente Héctor Enrique Rey Moreno declar¢ la
invalidez por inconstitucionalidad e ilegalidad de los articulos 3°, 4°, 5°
y 6° del Acuerdo municipal No 009 del 14 de agosto de 2023 “por medio
del cual se estableci6 el salario del alcalde municipal y se fijaron las
escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias
de empleos de la planta de personal del municipio de San Martin de los
llanos para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31
de diciembre de 2023 y se dictan otras disposiciones y se fijan las
escalas de viaticos”. -

H Que actualmente la administracion municipal no dispone del
instrumento juridico que sirva de base constitucional y legal que defina
la estructura de la administracién municipal,

En virtud de lo cual.
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: A partir del 1° de enero del afio 2024 y atendiendo la
categorizacién establecida mediante Decreto No 137 del 24 de octubre de
2023, fijese como limite maximo salarial para las diferentes categorias de
empleos del municipio de San Martin de los Llanos Meta, los siguientes:

NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO $3.826.637
ASESOR $3.526.637
PROFESIONAL $3.330.259
TECNICO $2.693.087 |
ASISTENCIAL - $2.070.357

ARTICULO SEGUNDO: LIMITE A LAREMUNERACION: Ningln funcionario
de la entidad territorial podré devengar una remuneracion total superior a la
que corresponde por todo concepto al Alcalde Municipal.

ARTICULO TERCERO: VIATICOS DEL ALCALDE: De conformidad con lo
establecido en el Decreto Nacional No. 0896 de 2023, El valor y las
condiciones para el otorgamiento de los viaticos en las comisiones de
servicios del Alcalde Municipal, correspondera a lo establecido por el
Gobierno Nacional para los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional: a su vez se tendra en cuenta, igualmente, lo sefialado en la
Ley 136 de 1994 y demés normas que la modifiquen o reglamenten.

PARAGRAFO. TOPE PARA AL RECONOCIMIENTO DE VIATICOS: Eltope
maximo para el reconocimiento de viaticos diarios para comisiones al interior
del pais del Alcalde Municipal sera el correspondiente para el Alcalde de
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Municipic? o Distrito de cuarta categoria, de acuerdo con la escala de viaticos

fijada por el Gobierno Nacional.

ARTICULO CUARTO: BONIFICACION DE DIRECCION: La bonificacion de
direccion para el Alcalde Municipal continuara reconociéndose en los mismos
términos y condiciones a que se refiere el Decreto 4353 2004, modificado por
el Decreto 1390 de 2008, y las demas normas que los modifiquen o adicionen.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir del 1° de

enero de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Martin de los Llanos Meta, a los Dieciséis (16) dias del mes de

Enero de Dos Mil Veinticuatro (2024).

Del Honorable Concejo Municipal.

g
ERMAN RAMIREZ HERNANDEZ
unicipal

JOH
Alcalde

Calle 5 N° 4 - 75, Barrio Fundadores, San Martin de los Llanos - Meta
(+57) 8 648 5158 Ext 10
contactenos@sanmartin-meta.gov.co




