DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS
CONCE]JO MUNICIPAL

RESOLUCION No 002
(ENERO 3 de 2022)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA YDE.S"AGREGA EL PRESUPUESTO DE GASTOS
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS, PARA LA VIGENCIA

FISCAL DEL ANO 2022

‘q Mesa Directiva del Honorable Concejo Municipal de San Martin de los Llanos- Meta,
on uso de sus facultades constitucionales legales, y en especial las conferidas en el
scuerdo 019 de 2018 Reglamento Interno de ia corporacién, y

a)

b)

d)

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No 017 del 30 de noviembre del 2021, se establecio el
presupuesto general de rentas y gastos del municipio de San Martin de los
llanos departamento del Meta para la vigencia fiscal 2022.

Que, dentro del presupuesto general del municipio de San Martin de los Llanos,
estd incluido el presupuesto del Concejo Municipal, para Gastos de
Funcionamiento, Honorarios de los concejales, para el pago de las sesiones
ordinarias y extraordinarias para la vigencia 2022.

Que le corresponde al presidente del Concejo municipal, expedir la resolucién
de la liquidacién del presupuesto del concejo de conformidad con el articulo 67
del decreto 111 del afio 1996.

Que los gastos inicial de funcionamiento del Concejo de San Martin de los
Llanos para el afio fiscal 2022, estar estimados en la suma Trescientos setenta
y nueve millones trescientos noventa y un mil novecientos noventa peos con
ochenta y ocho centavos $379.391.990.88

Que se debe cumplir con las normas vigentes sobre la liquidacién previa del
presupuesto aprobado por el honorable Concejo de San Martin de los Llanos,
para el periodo 2022.
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DEPARTAMENTO DEL META (T ] |
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS b 2
CONCE]JO MUNICIPAL
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: liquidese la suma de Trescientos setenta y nueve millones
rescientos noventa y un mil novecientos noventa peos con ochenta y ocho centavos.
%379.391.990.88, valor del computo de los ingresos para el Concejo Municipal de San

Martin de los Llanos para la vigencia Fiscal del afio 2022 asi:

INGRESOS

ingreso del Municipio $ 379.391.990.88
Total $379.391.990.88

ARTICULO SEGUNDO: Aprépiese para atender los GASTOS DE FUNCIONAMIENTO,
‘JONORARIOS CONCEJALES, SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, en la
Agencia del afio 2022 la suma de Trescientos setenta y nueve millones trescientos
.oventa y un mil novecientos noventa peos con ochenta y ocho centavos.

£379.391.990.88

Apropiaciones $379.391.990.88
Gastos de funcionamiento
Jonorarios concejales

$ 379.391.990.88
$264,267,900.00

_.RTICULO TERCERO: liquidese como desagregacion de los gastos para la vigencia
.iscal 2022.
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3sRTICULO CUARTO: definicién de los gastos de funcionam‘ento:

son aquellos gastos que tiene por objeto atender las necesidades del Honorable
“oncejo para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas por la Constitucion, la

_eyylos Acuerdos.
1. SERVICIOS PERSONALES:

Zorresponde a aquellos gastos que debe hacer el Honorable Concejo por concepto de

12

sueldos y demads factores salariales, como contraprestacion de los servicios que recibe

| =

“aa por una relacion laboral o a través de contratos.

r

1.1. SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

“omprende la remuneraciéon por concepto de sueldos y demds factores salariales
sgalmente establecidos a los servidores publicos, vinculados a la planta de personales
ales como:

1.1.1. SUELDO DE PERSONAL DE NOw(INA

Pago de las remuneraciones a los servidores publicos de planta del Concejo
Municipal de San Martin de los Llanos- Meta, que cumplen jornada ordinara diurna
y los respectivos incrementos correspondientes a las asignaciones salarias
aprobadas para la vigencia 2022.

1.1.2. AUXILIO DE TRANSPORTE

Pago a los servidores ptblicos de planta del Concejo Municipal de San Martin de
los Llanos que tenga una asignacién bdsica mensual por debajo del doble del
salario minimo legal vigente afio 2022 (2.000.000), el subsidio de transporte para
el afio 2022 serd de (117.172).

1.1.3. VACACIONES

Remuneracién a que tiene derechos los servidores publicos de plana del Concejo
Municipal de San Martin de los Llanos, por haber laborado durante un afio de
servicio ininterrumpidamente.

1.1.4. PRIMA DE SERVICIOS

Es la prestacién a que tiene derecho los empleados de la entidad, de acuerdo con
las normas que regulan el régimen prestacional de la administracion Central del
Municipio de San Martin de los llanos, y siempre y cuando se hubiere laborado
como minimo un semestre en la entidad.

“UN CONCEJO DE PUERTAS ABIERTAS”
Carrera 52 No. 4 - 75 Teléfono 64807091-320 852 6006

concejo@sanmartin-meta.gov.co
RSOLUCION N°002
De 03 de enero de 2022
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1.1.5. DOTACION DE PERSONAL

Prestacién social en especie, a que tienen derecho los funcionarios que devengan
una asignacién bésica por debajo del doble del salario minimo legal vigente para la
vigencia fiscal del 2022.

1.2. SERVICIOS DE PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacién de personas juridicas y naturales
para la prestacién de servicios calificados o profesionales cuando no puedan ser
desarrollados por personal de planta.

1.2.1. HONORARIOS CONCEJALES SESIONES ORDINARIAS

rorresponde al pago que se le debe reconocer a los Honorables Concejales por el
~echo de asistir a las sesiones plenarias dentro del periodo ordinario, por este pago la
‘nesa directiva expidiera una resolucion en la que se ordena pagar las sumas
_orrespondientes, previa Certificacién de asistencia a las sesiones de los Honorables
_oncejales.

1.2.2. HONORARIOS CONCEJALES SESIONES EXTRAORDINARIAS:

“orresponde al pago que se le debe reconocer a los Honorables Concejales, previa
stacién del Alcalde mediante decreto, para este pago la mesa directiva debe expedir
1na resolucién en la que se ordena pagar las sumas, previa certificacién de asistencia
1 las sesiones de los Honorables Concejales, por parte de la secretaria de Despacho.

1.2.3. REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES

'agos por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se presente en
‘srma continua para asuntos propios de la Corporacién, los cuales no pueden ser

_tendidos con personal de planta o se requiera par conocimiento especializado, estan
ujetos al régimen contractual vigente.

1.2.4. REMUNERACION PERSONAL SUPERNUMERARIO.

‘emuneracién al personal ocasional que la ley autorice para suplir a los empleados
4blicos en caso de licencias, o para desarrollar actividades netamente transitorias
“1e no puedan atenderse con personal de planta.
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1.3. CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR PRIVADO.

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el Concejo Municipal de san
Martin de los llanos como empleador, que tiene como base la némina del personal de
planta, destinadas a las entidades del sector privado tales como: Cajas de
Compensaciéon Familiar, fondo administrativo de cesantfas y pensiones, empresas
promotoras de salud privadas, y las administradores de aportes que destina para
accidentes de trabajoy enfermedad profesional.

1.4. CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR PUBLICO.

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el Concejo Municipal de
San Martin de los llanos como empleador, que tiene como base la némina de
planta, destinadas a las entidades del sector publico, tales como: SENA, ICBF, ESAP,
INSTITUOS TECNOLOGICOS, los fondos administradores de pensiones y cesantfas,
empresas promotoras de salud publica.

2. GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios
para el concejo Municipal de San Martin de los Llanos cumpla con las funciones
asignadas por la Constituciony la Ley.

2.1. ADQUISICIONES DE BIENES

Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo de
las funciones del Concejo tales como:

2.1.1. COMPRA DE EQUIPO: Adquisicién de bienes, tangibles de consumo
duradero que deben inventariarselas. Las anteriores adquisiciones se
haran con sujecion al plan de compras.

2.1.2. MATERIALES Y SUMINISTROS: son gastos que S€ hacen para la
adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles
que no se deban inventariar por las diferentes dependencias no sean
objeto de devolucion, pero indispensables para el correcto funcionamiento
del Concejo Municipal de San Martin de los Llanos, tales como papeleria,
Gtiles de oficina y escritorio, implementos de aseo y cafeterfa. Las
anteriores adquisiciones haran con sujecién al plan de compras.

2.2.  ADQUISICIONES DE SERVICIO

~omprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales por la prestacion
e un servicio que complementa el desarrollo de las funciones del Concejo y permiten
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mantener y proteger los bines que sean de su propiedad o que estén a su cargo, ast
~omo los pagos por concepto de tasas a que este sujeto a la corporacion.

2.2.1. MANTENIMIENTOS DE BIENES

Conservacién y reparacién de bienes i.uebles e inmuebles de propieﬂad del
Honorable Concejo y que se requieran para el normal funcionamiento de la
institucién, incluyendo accesorios para tal fin, incluye ademas gastos para remodelar
las oficinas, servicios de vigilancia y aseo.

2.2.2. SERVICIOS PUBLICOS

,on erogaciones por concepto de servicio de acueducto, alcantarillado, recoleccién de

“asuras, energfa y teléfonos fijos y celulares, Televisién por cable y servicio de
ternet. Pagina web, plataformas para la trasmision de sesiones y reuniones. Estos
_astos incluyen su instalacion, reparacién y traslados.

2.2.3. SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR

~orresponde a la erogacién por cargo fijo tinicamente de las lineas de celular que la
~orporacién hubiere adquirido.

2.2.4. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE PARA EL PERSONAL DE PLANTA

s el reconocimiento que se les hace a los empleados de némina al servicio de Concejo
Je San Martin de los Llanos, por concepto de alojamiento, alimentacién y transporte,
-uando se tenga que desplazar a diferentes lugres de su sede habitual de trabajo y
mediante previo acto administrativo.

2.2.5. GASTOS FINANCIEROS

9s gastos bancarios que debe erogar la Corporacién por las distintas operaciones que
“-aliza la entidad en sus cuentas bancarias.

2.2.6. SEGUROS

:orresponde al costo previsto en los contratos o pélizas para amparar los bienes,
nuebles e inmuebles, de propiedad de la corporacion. La presidencia deberd adoptar
1s medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de siniestro se
-sconozea la indemnizacién pertinente. En este se incluye las pélizas que amparan los
iesgos y corrupcién, de los empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes, cuyo
-alor debe ser proporcional a la responsabilidad de su manejo.
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2.2.7. PUBLICACIONES Y PUBLICIDAD

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicién de formas, escritos,
publicaciones, trabajos tipogréficos adquisicion de revistas, libros y pagos de avisos y
videos y publicaciones ordenadas por la Ley. Segtn el de articulo10 delaLey 1474 de
2011, el rubro de presupuesto de publicidad solo se podra incrementar con base en el
{ndice de precio al consumidor. A partir de esta vigencia debera tenerse en cuenta lo
-eglamentado en dicha ley.

2.2.8. OTROS TRANSFERENCIAS

Sor esta apropiacién deben efectuarse erogaciones de aquellos gastos que requieren
afectuar la Corporacién y los cuales no se encuentran clasificados en los {tems
Jefinidos anteriores. Para cancelar convenios y/o contratos de Universidades a fin de
~delantar cualquier proceso de elecciony capacitacion.

ARTICULO QUINTO. Ingresos: de conformidad con el Acuerdo N2 024 del 30
Joviembre de 2020, al Concejo de San Martin de los Llanos le corresponde para sus
-astos de Funcionamiento. Honorarios Concejales sesiones Ordinarias y
“xtraordinarias para la vigencia fiscal 2022.

ARTICULO SEXTO: todo acto administrativo que afecte las apropiaciones presupuestales del
slan operacional del Concejo, tendrd que contar con el certificado de (CDP) y el registro
“resupuestal (RDP) previo. En consecuencia, no se podra contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes del saldo disponible con anticipacién a la apertura del crédito
dicional o traslado presupuestal correspondiente.

_RTICULO SEPTIMO: los contratos de prestacion de servicios con personas naturales
» jurfdicas solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de
slanta cuando es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
~uerdo con los manuales especificos no existe personal que pueda desarrollar la
~ctividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, 0 cuando aun
sxistiendo personal en la planta este no sea suficiente; la inexistencia de personal
uficiente e insuficiente deberd acreditar-e por el profesional Especializado de la
Jficina de Gestion Legal y Talento Humano.

‘uando se provea vacantes del personal se requiere del Certificado de Disponibilidad

resupuestal (CDP) expedido por el jefe de presupuesto o quien haga sus veces, que
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sarantice la existencia de recurso por todo concepto de gastos de personal salvo que
-ea su cargo creado en la vigencia, para la cual deberad expedir disponibilidad
sresupuesto para lo que resta del afio fiscal. La vinculacién de supernumerarios, por
oeriodos a tres (3) meses, deber4 ser acreditado mediante resolucion suscrita por el
srdenador del gasto.

£n los programas de capacitacion, bienestar social e incentivos, si los hubiere, de que
rrata la Ley se podrd incluir los elementos indispensables para llevar a cabo todas las
actividades necesarias con excepcion de bebidas alcohélicas, igualmente no podran
tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para
storgar beneficios directos en dinero o en especie.

\RTICULO OCTAVO. PAC: el representants: legal para la ordenacién del gasto, debera

“ener en cuenta lo estimo en el plan anual Mensualizado de Caja PAC, que es el
‘nstrumento mediante el cual se define el monto proyectado mensual de los
-ompromisos adquiridos y pagados durante la vigencia fiscal 2022, en el cual se
1eber4 respetar estrictamente el siguiente orden de prioridades: servicios personales,
restaciones sociales, servicios publicos, servicio de la deuda publica, pensiones y
~asferencias asociadas a la némina.

RTIiCULO NOVENO. CAJA MENOR. La caja menor se constituird por resolucion
xpedida por el ordenador del gasto, en concordancia con la normatividad vigente que
gara este momento es el decreto 2768 de 2012, como que se define de forma
mensualizada para los gastos menores la corporacién asignandole al presupuesto de
gastos del Concejo de San Martin de los Llanos.

ARTICULO DECIMO. Cuando sea necesario realizar correcciones aclaraciones de
ayenda y numéricas para enmendar los errores de transcripcién, aritmeticos,
.uméricos de clasificacién y de ubicacion que no cambien la destinacién de recursos, y
ean necesarios para enmendar errores de trascripcién el presidente de la
_orporacion expediréd un acto administrativo.

_RTICULO DECIMO PRIMERO. Durante el transcurso de la vigencia fiscal 2022 se
Lodran hacer traslados en el presupuesto de Gastos de Resolucién, siempre y cuando
.0 afecte la partida global aprobada en el acuerdo.
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sRTICULO DECIMO SEGUNDO. La presente resolucién rige a partir de los tres (03)
11as del mes de enero del afio dos mil veintiuno 2022 y deroga todas las disposiciones

+ue le sean contrarias.

Dada en San Martin de los Llanos a los tres (03) dias de enero de 2022.

COMUNIQUES: Y CUMPLASE
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PEDRO LEON ORRf GQJ%&A VIRIA
Presidente

/
7

YON FREDY PORRAS CARVAJAL CRISTIAN FELIMZ AG
A Vicepresidente 2do Vicepresidente
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DEPARIA

TN DE CUS CLANUS

VIGENCIA 2022

51.1.01.01.001.01

Sueldo basico

22.833.300,00

001 $
[0.1.1.01.01.001.04 001 Subsidio de alimentacion $ 944.475,00
0.1.1.01.01.001.05 001 Auxilio de transporte $ 1.406.064,00
2.1.1.01.01.001.06 001 Prima de servicio $ 1.014.400,00
2.1.1.01.01.001.07 001 Bonificacion por servicios prestados $ 930.554,00
21.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $ 3.941.800,00
2.1.1.01.01.001.08.01 001 Prima de navidad $ 2.314.500,00
2.1.1.01.01.001.08.02 001 Prima de vacaciones $ 1.627.300,00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 3.574.200,00
02.001.01 001 Aportes a la seguridad social en pensiones personal $ 3.574.200,00
12.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2.793.000,00
02.002.01 001 Aportes a la seguridad social en salud personal $ 2.793.000,00
{2.003 001 Aportes de cesantias $ 2.688.655,00
.- £2.004 ‘Aportes a cajas de compensacion familiar $ 895.000,00
1.011.02.004.01 001 ‘Aportes a cajas de compensacion familiar personal $ 895.000,00
- 2005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales $ 147.600,00
1.02.005.01 001 Apories generales al sistema de riesgos laborales personal $ 117.600,00
f 001 Aportes al ICBF $ 670.950,00
+1.02.007 001 Aportes al SENA $ 115.000,00
144 02,008 001 Aportes a la ESAP $ 115.000,00
23 42009 001 Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos $ 224.600,00
{v = K¢ I 578 Lo : fg factor S al 553 880 00
001 Vacaciones $ 1.109.500,00
001 Bonificacion especial de recreacion $ 125.000,00
001 Honorarios concejales $  266.589.180,00
2.1.2.02.01.002 001 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero $ 1.200.000,00
2.1.2.02.01.003 Otros bienes transporiables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo) $ 13.331422,88
‘?_1.42.020‘1‘003.01 001 Papeleria $ 13.331.422,88
;1 2.42.02.006 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas v bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion| § 6.900.000,00
.02. 001 Bienestar Social $ 5.000.000,00
0 001 Servicio de Telecomunicaciones $ 1.900.000,00
Servicios financieros y Servicios conexos, servicios-inmobiliarios y servicios de leasing $ 1.700.000,00
001 Impuestos, Multas, sanciones, Gastos Bancarios $ 1.700.000,00
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $ 25.593.570,00
d 001 Servicios Profesionales $ 20.700.000,00
“112.008.02 001 Otros Servicios Personales indirectos $ 4,893.570,00
1008 Servicios para la comunidad, sociales y personales $ 22.900.000,00
. 2009.03 001 Mantenimiento de equipos de computo $ 18.000.000,00
oo .2.009.05 001 Impresos y publicaciones $ 4.200.000,00
2.009.10 001 ofros seguros 4 $ 700.000,00
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N PEDRO LEONORREGO GAVIR%/ [

PRESIDENTE

YON FREDY PORRAS CARVAJAL
1 VICEPRESIDENTE

CRISTIAN FEgPE SUAREZ AGUILAR

2 VICEPRESIDENTE



